
                                                 

Weekly Report 
「新しい時代へクラブの推進力を培おう」 

本日の例会  ガバナー公式訪問（塚﨑 寛ガバナー）                次回例会 祝日休会 

《第一回クラブ協議会》 

第 2740 地区第 6 グループ 

小川 信ガバナー補佐公式訪問 

 

今期2740地区2021～2022年度 第6グループガバナ

ー補佐を務めさせていただきます佐世保南ロータリ

ークラブの小川でございます。私ごときがガバナー補

佐の大役が務まるとは思いませんが、第 6 グループの

会員の皆様のご協力、ご支援を頂き誠心誠意努めさせ

ていただきます。 

昨年発生致しました新型コロナウイルス感染症に依

り 2020～2021 の会長さん始め執行部の皆様、会員の

皆様におかれましては、初めての状況で社会情勢が激

変している様子の中、ロータリー活動に致しましても

大変苦慮されたことと思います。早急の収束を願うと

ころです。 

2021～2022 年度 RI 会長は、インド・カルカッタ・マ

ハナガルロータリークラブのシェカール・メータさん

です。会長さんはロータリーの原点である超我の奉仕

をかかげられ、自身にとって奉仕とは、自分よりもほ

かの人のことを先に考える（他者を思う。他者を助け

る。ということで奉仕に目覚めたことでロータリーク

ラブ会員からロータリアンとなる様に。奉仕は誰かの

人生だけでなく、自分の人生も豊かにする。奉仕しよ

う皆の人生を豊かにする為に。RI テーマを発表され

ました。 

＊重要課題 会員増強で過去 17 年以上世界でロータ

リー会員 120 万人横這いとなっています。力を合わせ

て 17 ヶ月で 130 万人にチャレンジ致しましょう。ロ

ータリーの重点目標に 7 番目の項目『環境の保全と保

護』が追加されます。 

 1、世界平和（紛争の予防と解決） 

 2、疾病との闘い（疾病の予防と治療） 

 3、水と衛星 

 4、母子の健康 

 5、基本的教育の充実（識字率の向上） 

 6、地域経済の発展 

 7、環境の保全と保護 

 

《委員会活動計画》                   

 

ク ラ ブ 管 理 運 営 委 員 会    

  （ 委  員  長 ）宮 原 明 夫     

  （ 副 委 員 長 ）小 川   寛   

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

新型コロナウイルスの流行の中、通常の例会の開催は

もとより、各 委員会の活動も制限が加えられている

現状が続いています。 

この世界中が困難な状況の中、RIテーマの『奉仕しよ

う みんなの人生を豊かにするために』を元に、

RI2740地区の塚崎ガバナーや渡会会長のクラブ運営

方針に基づき、健全なクラブ運営が進められる様、今

年度８つの小委員会やS.A.Aとも連携をとりながらク

ラブ管理運営をまとめて行きたいと思います。 

DISTRICT 2740 SASEBO NORTH ROTARY CLUB  

 会長/渡会祐二  幹事/公門新治   例会場/佐世保市上京町 3 番 2 号   セントラルホテル佐世保（毎週月曜日） 

 創立/1984.4.16  認証/1984.5.14  事務局/佐世保市京坪町 2 番 3 号   Ｎビル 3 階 TEL 0956-22-7144  FAX 0956-22-1201 

E－mail office@sasebonorth.org  Web http://www.sasebonorth.org 

  

【本  日】会員数  40 名  出席  29 名    欠      席  3 名   出席規定免除会員（8）出席 6 名 ビジター 4 名   出 席 率  --.--％ 

【前々回】会員数  40 名  出席  28 名   メークアップ  0 名   出席規定免除会員（8）出席 6 名                 修正出席率  --.--％ 

佐世保北ロータリークラブ  2021～2022 年度 ＲＩ会長 / シェカール・メータ ガバナー/塚﨑 寛 

第 1624 回例会 No.4 

例会日：2021.07.26 



2. 事業の具体的内容 

1. 各委員会の活動や意見を理事会に報告し、反映

させます。 

新型コロナウイルスの流行が収まれば、各小委員

会の合同委員会を定期的に開催します。 

2. 新型コロナウイルス流行の中、感染防止に万全

の注意を図るとともに、ロータリー活動の基本で

ある例会の運営や会員相互の親睦を図るため、各

委員会との連携を図りながら、クラブ運営に努力

して行きます。 

3. 入会年数の短い会員に対して情報の提供を心が

けます。 

    

出 席 委 員 会 

        （ 委  員  長 ）松 永 祐 司                    

（ 副 委 員 長 ） 西  沢   寛          

（委      員） 藤  井  良 介      

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

会員相互の親睦を深めるためにホームクラブ出席率

の向上を目指します。 

 

2. 事業の具体的内容             

・ 例会のホームクラブ出席率の向上を目指します。 

・ 例会欠席者へのメークアップの依頼をします。 

・ 各種行事や大会の出席率向上を図ります。 

・ 今年度もコロナ禍での例会になるおそれがあり

ますので、感染対策を十分にとっての例会出席を

お願いします。 

 

プ ロ グ ラ ム 委 員 会 

        （委  員  長） 峯      徳 秀                    

（ 副 委 員 長 ） 永 田 武 義                    

（委     員） 相 良 一 三 

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

例会の在り方の再考を余儀なくされる昨今の状況の

中、例会プログラム策定は非常に難しいものとなり、

結果的にリスク回避型での組み立てとなりました。 

前期においては、ゲスト卓話を避け、会員卓話及びク

ラブフォーラムを含めた各委員会担当プログラムを

メインに実施させて頂きます。また、後期において主

流となるゲスト卓話では、スポーツ、音楽、教育、観

光、歴史、防衛、経済 等幅広い分野の方々をお招き

する予定であり、興味深い卓話をして頂ける環境に回

帰することを只々祈るばかりです。 

尚、オンライン例会時においても対応可能な例会プロ

グラムの工夫を行い、会員相互の交流の一翼を担うべ

く行動する所存です。 

 

3. 事業の具体的内容 

  例会開催回数   ４２回 

  会員卓話      ８回 

ゲスト卓話    １２回 

会長卓話      ３回 

  クラブフォーラム  ３回 

  クラブ協議会      ５回 

年次総会      １回 

  ガバナー公式訪問  １回 

各委員会担当    ９回 

（特別休会 ６回 祝日休会 ４回） 

 

親 睦 活 動 委 員 会 

             （ 委 員 長 ）船津   学 

        （ 副 委 員 長 ）二ノ宮 健     

小西  研一 

          （ 委   員 ）茶村  亜子   

村上  英毅 

                  永石浩一郎  

早田 貴志 

                 中村 祐二     

中島  寛 

                  青井 哲夫  

山下 雄弘     

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

佐世保北ロータリークラブの特徴の一つである「親睦」

に全力を注ぎます。 

コロナ禍でもどうにか出来ること、逆にコロナ禍だか

らこそ出来ることを、知恵を振り絞り、会員同士の交

流を図ります。 

 

2. 事業の具体的内容 

・新旧会長幹事交代式 

・夏の家族会 

・忘年家族会 

・新年会 

・観桜会 

・はなみずき会 

を予定しておりますが、開催場所、開催方法、日時は

未定です。 

例会時の 

・ニコニコボックスの受付披露 

・会員の結婚祝い披露と記念品贈呈 

・会員の誕生祝い披露と記念品贈呈 

・例会場受付周り対応 

 



Ｓ. Ａ . Ａ .  

（長）松 田 信 哉                          

（副）三 谷 秀 和  

 近 藤 竜 一    

鐘ヶ江 和 重 

                野 口 好太郎    

田 中 博 徳                     

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

新型コロナウイルスの感染の収束が見通せない中で

会員への感染を予防するための施策を徹底して行い

ます。また会員のみならず、来訪ロータリアンやゲス

トが安心して例会に参加することができるような例

会運営を徹底します。そのような中でも時間厳守でス

ムーズ例会運営を心がけていきたいと思います。 

2. 事業の具体的内容 

 ・例会の時間配分に注意し計画的に進行します。 

・新型コロナウイルスの感染予防のため、親睦活動

委員会と協力して、入室寺のマスクチェック、検

温、手指消毒を行います。 

・３密を避けるため席の間隔をあけて、昨年度に引

き続いて、座席もしばらくの間、スクール形式と

いたします。 

・発表者の前にパネルを置いて、飛沫が飛ばないよ

うに心がけます。 

 

○ 事業計画（予定） 

・ 6月28日（月）12：30 新旧会長幹事交代式    

（グランドファーストイン佐世保） 

・ 7月26日（月）12：30 クラブ協議会 

 RI2740地区第6G 小川信（佐世保南RC）ガバナー

補佐訪問 

・ 8月2日（月）12：30  RI2740地区第6G 塚﨑寛 

（長崎中央RC）ガバナー公式訪問 

 

公共イメージ・雑誌文献委員会                    

（ 委 員 長 ） 蒲 池 芳 明                     

（ 副 委 員 長 ） 平 石 晃 一                       

（ 委   員 ） 井 上 隆 三 

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

公共イメージがロータリアンに不可欠な目標である

ことを広く認識していただくため全員参加の意識で

行う必要があります。ロータリアンなら誰でもいつで

もできます。費用もかからない広報活動の実践を会員

の皆様ご自身の周辺から始めていただきます。ご協力

をお願いします。 

 

2. 事業の具体的内容 

 ロータリーの認識度向上を図るため 

① 奉仕活動が行なわれた際には「ロータリーショー

ケース」に奉仕活動の事例として投稿、「広報メ

ディア」に取り上げていただけるようトピック性

の記事にさせていただきますのでご協力をお願

いします。 

②  皆様には会社の待合、休憩スペース応接等にロー

タリーの友やロータリー関連書籍を置いていた

だきます。 

③  例会以外でのロータリーバッジを可能な限り付

けていただきます。 

④ ロータリーの友は第 2 例会で紹介します。 

 

IT会報委員会 

        （ 委 員 長 ）渥 美 大 介     

（ 副 委 員 長 ）松 田 亜由美  

        （ 委   員 ）戸 畑 教 幸  

内 海 一 洋 

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

IT会報委員会では、会員相互のコミュニケーションを

充実させるために週次の会報発行を行います。 

委員会メンバーで役割分担を図り、事務局と連携を図

りながら、スピーディーな会報発行を心掛け、会報を

通じてタイムリーな情報提供を行います。 

 

2. 事業の具体的内容 

1. 会報の発行 

（例会写真撮影、ニコニコボックス、委員会報告の

データ化、レイアウト作成） 

2. 各委員会・事務局との連携 

3. 会報発行のコスト・委員の負担等の軽減 

＜会報掲載内容原稿作成についてのお願い＞ 

会長挨拶・幹事報告・卓話者の方は、原稿をＷｏｒ

ｄで作成し、例会翌日までに務局へお送りください。 

ご理解ご協力をよろしくお願い致します。 

 
ロータリー情報委員会 

        （ 委 員 長 ）村 瀨 高 広     

（ 副 委 員 長 ）古 賀 新 二     

（ 委   員 ）松 永 祐 司  

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

・ 新入会員、会員候補者に対してロータリーの目的、

会員としての義務等 

ロータリーについての情報を提供する。 

・ 新入会員に可及的速やかに慣れてもらえる様に

カウンセラーを配置しフォローを行う。 

・ 3 分間情報を通じて会員に RI 及び地区の最新の

情報を会員に周知して行く。 

 

2. 事業の具体的内容 



・ 新規会員の入会に際してのアドバイスを行う。 

・ 3 年未満の会員を対象に家庭集会を開催する。 

・ （3 回/年 程度） 

・ 2 ヶ月に 1 回程度 

例会時に「ロータリー3 分間情報」を実施する。 

・ パスト会長会を開催する。 

 

職業分類・会員選考委員会 

        （ 委 員 長 ）富 田 耕 司                 

（ 副 委 員 長 ）鳥 越 敏 博 

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

・ 職業分類が適切かどうかの検討を行い、必要に応

じて修正します。 

・ 会員選考にあたっては会員の融和を大切にし、ロ

ータリアンとしてふさわしいかどうかの検討を

行います。 

 

2. 事業の具体的内容 

・ 現在の会員の職業分類の変更がないか確認を行

います。 

・ 職業分類表が現況にあっているかの検討を行い

ます。 

・ 会員増強委員会と連携をし、職業分類会員選考に

ついて協議します。 

・ 入会希望者の職業分類については、分類上の検討

修正を行います。 

 

RLI推進委員会 

        （ 委 員 長 ）野 口 好太郎            

（ 副 委 員 長 ）内 海 一 洋 

1. 事業計画の主旨及び基本計画 

質の高いリーダーシップ教育を通じて、ロータリ

ークラブを強化するためのリーダーシップ開発

プログラムを研究し、セミナーへ参加してもら

う！！ 

 

2. 事業の具体的内容 

1.委員会メンバーが、地区で開催される RLIDL 研修

会に参加をする。 

 2.ファシリテーションを取り入れた、参加型の例会

へ移行準備をしていく。 

 

会 員 増 強 委 員 会 

        （ 委 員 長 ）井 上 隆 三 

        （ 副 委 員 長 ）野 口 好太郎 

        （ 委   員 ）富 田 耕 司 

  二 ノ 宮 健 

                松 田 信 哉 

村 瀨 高 広 

戸 畑 教 幸 

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

当クラブは 2 年後に 40 周年を迎えるとともに地

区大会を主管致します。 

この 2 つの事業を成功させるためには、大きなマ

ンパワーが必要となってきます。 

会員皆様のご協力を頂き、クラブ一丸となって増

強していきたいと思います。 

職業分類・会員選考委員会、親睦委員会、プログ

ラム委員会と連携して、新入会員の皆様が「北ク

ラブに入って良かった。」と思っていただけるよ

うにしていきたいと考えています。 

   まだまだ新型コロナ禍にあり、様々な活動が制限

され会員増強活動も難しい状況が続いています

が、新しい仲間を増やし、活気ある北クラブにし

ていきたいと思います。 

   

2. 事業の具体的内容 

本年度の増強目標は渡会会長の意向により、会員

数 45 名とします。 

会員の皆様と、入会候補者について積極的に情報

交換を行うとともに、これまでの 予定者リスト

を再考し、更に新たな候補者をリストアップして

いきたい。 

予定者リストに沿って優秀な新入会員の獲得に

向け、積極的に行動します。 

OB の方からも情報収集を行います。 

女性会員の入会に向けても積極的に活動します。     

 

職業奉仕委員会 

        （ 委 員 長 ）小 川   寛 

        （ 副 委 員 長 ）平 石 晃 一 

       （ 委   員 ）鳥 越 敏 博  

船 津   学 

               永 石 浩一郎 

内 海 一 洋 

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

入会、3年未満の会員が多い為 職業奉仕について理解

を深めて頂きたい為、ベテラン会員との交流や意見交

換の場を多く設けていきたいと思います。 

 

2. 事業の具体的内容 

例会でゲスト卓話、職場訪問例会、従業員招待例会、

フォーラムを予定しています。しかしながら、コロナ

ウイルス感染拡大防止の観点から、開催については慎

重に検討していきたいと思います。 

 

国 際 奉 仕 委 員 会 

      （ 委 員 長 ）茶 村 亜 子     

（ 副 委 員 長 ）緒 方 信 行 

（ 委   員 ）永 田 武 義 

                早 田 貴 志 

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

国外へ伺えない状況下で、今年度も今私達に何かでき

ることはないかを考え話し合い、形にしていく取り組

みをいたします。国際大会への参加登録、厦門理工学

院や、仁川松島ＲＣとの交流につきましては、状況を

見ながら計画いたします。 

9 月未定に例会内で行われます国際奉仕フォーラム



でこれまで歩んできた北クラブの歩みを会員へ理解

いただく為に準備いたします。 

2. 事業の具体的内容 

1．佐世保工業高等専門学校と厦門理工学院との交

流を支援するために、連絡を取り続けます。 

2．仁川松島ＲＣとの延期になっております姉妹締

結式を開催できるように準備します。 

3．2022 年 6 月 4 日～8 日アメリカテキサス州ヒュ

ーストンで開催予定の国際大会の登録、参加を

呼びかけます。 

4．国際奉仕フォーラムの委員会を随時開催して進

めます。 

5．佐世保北ＲＣ40 周年にむけての足掛かりになる

ような国際奉仕活動の一歩になるべく、話し合い

実行いたします。 

 

ロータリー財団・米山記念奨学委員会 

    （ 委 員 長 ） 藤 井 良 介                    

（ 副 委 員 長 ） 三 谷 秀 和 

（ 委   員 ） 福 田 俊 郎                              

1．事業計画の主旨及び基本方針 

ロータリー財団及びロータリー米山記念奨学会の主

旨を理解し、私達ロータリーが協力して教育支援や貧

困や飢餓を救済して国際平和国際理解と親善に寄与

する事を目標として活動したいと考えています。  

2. 事業の具体的内容 

1.・地区より、寄付目標達成 

・ロータリー財団 1人あたり150ドル/年間 

・ポリオプラス基金 1人あたり30ドル/年間 

・米山記念奨学会 1人あたり16,000円/年 

2.11月がロータリー財団月間になりますので、ロー

タリー財団、ロータリー米山記念奨学会について

の理解を深めるため、ゲスト卓話かクラブ(地区

ロータリー財団委員会）の勉強会を考えています 

3.米山記念奨学生の卓話を行います。 

 
奉仕プロジェクト社会奉仕委員会 

（ 委 員 長 ）小 西 研 一 

         （ 副 委 員 長 ）峯   徳 秀 

        （ 委   員 ）宮 原 明 夫  

松 永 祐 司 

                松 田 亜由美  

村 上 英 毅 

戸 畑 教 幸                              

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

ＲＩ会長テーマ「奉仕しよう、みんなの人生を豊かに

するために」、及び第2740地区ガバナー方針「新しい

時代のロータリーを共に考え行動しよう」に従って、

新型コロナウィルス感染症拡大の状況下で、継続・持

続可能な奉仕活動とは何かを検討し、実践していきま

す。本クラブの強みを活かした、地域社会に対するイ

ンパクトのある奉仕活動の実践により、他クラブに対

する優位性を確保し、最終的には当クラブの新規会員

の増大に繋げる。そのためには、北クラブ会長の方針

の一つでもある、「メディアの有効活用」により、当

クラブの奉仕活動に関して地域社会に広く知って頂

く機会を設けていきます。 

  

2. 事業の具体的内容 

地区補助金事業として、「水泳指導を通じて、幼児の

健全育成を図るプロジェクト」を実施します。同事業

は、市内の幼稚園園児に対し、長崎県出身の水泳選手

による水泳指導を行うものです。同指導を通して、身

体を動かすことの楽しさを体感して貰うとともに、ス

ポーツマンシップを学んで貰うことが主旨です。また、

開会時に行なう贈呈式では、Ｔシャツの製作を発注し

た障がい者就労支援事業所「わくわくワーク」就労者

の代表者から、参加幼稚園児及びボランティアスタッ

フにT-シャツの贈呈を行う予定です。本事業の対象者

は児童（幼稚園児）と精神障がい者であり、相互理解

を深めることも目的の一つです。すべての参加者に立

場の異なる人への理解と寛容さが醸成されることを

目指して開催するものです。施設管理者の協力も仰ぎ、

新型コロナウィルスへの感染予防対策を十分に行っ

て、万全の態勢で実施します。 

その他、チーム４×４への支援（年会費支払い）を行

います。 

 

奉仕プロジェクト青少年奉仕委員会 

（ 委 員 長 ）三 谷 秀 和 

（ 副 委 員 長 ）古 賀 新 二 

（ 委   員 ）相 良 一 三 

  西 沢   寛 

                早 田 貴 志  

田 中 博 徳 

               中 村 祐 二 

1．事業計画の主旨及び基本方針 

奉仕プロジェクト青少年奉仕委員会では、将来、地域

のリーダーとして活躍できる若い青少年を育てたり、

支援する行動を実施していきます。 

従来からの活動を継続するとともに、参加する若い青

少年のリーダーシップの醸成及び、ロータリーの活動

内容を地域の多くの人たちに知っていただくことが

できるような、クラブが主体となって取り組む新たな

事業についても挑戦していきたいと考えています。 

本年は、持続可能な開発目標（SDGs）において多くの

目標達成に貢献するといわれる原子力発電について

見学を実施します。 



しかしながら、青少年奉仕委員会だけでは、それらの

事業を実施するのは困難です。社会奉仕委員会やイン

ターアクト委員会、公共イメージ委員会等との連携・

協力はもちろんのこと、会員全員の皆様の活動へのご

協力とご参加をよろしくお願いいたします。 

2．事業の具体的内容 

 ① 玄海原子力発電所の見学 

 ② 水泳記録会の支援 

③ RYLA への参加 

 ④ その他 

 

インターアクト委員会 

（ 委 員 長 ）鐘ヶ江 和 重 

         （ 副 委 員 長 ）小 川   寛 

       (委   員) 蒲 池 芳 明 

近 藤 竜 一 

                渥 美 大 介                                       

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

佐世保高専に設立したインターアクトクラブの運営

をサポートします。 

       

2. 事業の具体的内容 

佐世保高専インターアクトクラブの活動（例会・年次

大会・ＲＹＬＡ） 

インターアクト関係行事に出席をします。 

 

戦略計画委員会 

（ 委 員 長 ）近 藤 竜 一 

        （ 副 委 員 長 ）渡 会 祐 二 

        （ 委   員 ）公 門 新 治 

村 瀨 高 広 次 年 度 幹 事  

1. 事業計画の主旨及び基本方針 

2020～2021 年度より発足しました戦略計画委員会で

すが、2 年目となります。 

クラブ活性化の為に組織された委員会となります。 

① 組織  

直前会長・会長・会長エレクト、そしてその年の

幹事でメンバーが構成されます。 

② 目的  

会長幹事職が 1 年の弊害を排除し、クラブで 3～5

年の戦略計画を作成し、経年的に行う事業につい

て事業計画と内容を検討する委員会です。会員の

満足度とニーズを高め、長期での地域社会への奉

仕を考えてクラブの活性化を図る事です。 

 

2. 事業の具体的内容 

① 活動  

・ 先ずは 2024 年～2025 年度は、緒方ガバナー実現

の年になります。また北クラブ発足 40 周年の年

であり、周年事業もあります。3 年後を見据えて、

各年度の会長幹事が協力して計画を作り、会員の

ご意見を伺いなら計画を実現していきます。 

・ 今後、経年的に必要な事項を検討していきます。 

《会長挨拶》 

                渡会祐二 会長 

 

本日は、第 2740 地区第 6グループ小川 信（おがわ

まこと）ガバナー補佐の公式訪問です。ご来訪につき

まして、佐世保北ＲＣ会員一同、心より歓迎申し上げ

ます。第１回クラブ協議会となっておりますので、ご

指導のほどどうぞよろしくお願い致します。 

また、佐世保南ＲＣから、山口嘉浩（やまぐち よし

ひろ）会長をはじめ、橋本 昭（はしもと あきら）幹

事、土山圭一（つちやま けいいち）副幹事にもご来

訪いただいております。当クラブのホストクラブであ

られる佐世保南ＲＣの役員の皆様にメイキャップを

いただき、心よりお礼申し上げます。 

なお、当クラブは、佐世保市の感染レベルによって

例会の方法を変えるようにしており、レベル３の現在

は、お弁当お持ち帰りでの例会となっております。ご

来訪の皆様にはご不便をおかけしますが、ご理解・ご

協力のほどよろしくお願い致します。 

いよいよ東京オリンピックが開始し、連日、熱戦の

模様が伝えられています。皆さんも応援に忙しい毎日

を送っておられるのではないでしょうか。伝統競技で

ある柔道はもちろん、新しい競技のスケートボードで

も金メダルの活躍で盛り上がっています。当クラブに

おきましても、クラブの伝統を知るベテラン会員と若

手会員の融合でクラブが盛り上がっていくことを願

います。 

さて、例年ですと、毎年７月には中国から厦門（あ

もい）理工学院の学生が佐世保に来られ、当クラブが

ショートステイのお世話をすることが恒例でした。し

かしながら、新型コロナ問題で、昨年度・今年度はそ

れがかないませんでした。私も一度自宅にショートス

テイで学生をお迎えして交流をしたことがあります

が、家族ともども素晴らしい経験ができたことを覚え

ております。当クラブの国際交流の一環として行われ

ていた事業であり、新型コロナの状況が落ち着き、い

ずれ再開されることを祈っております。  

本日はクラブ協議会です。委員長の皆様には各委員

会の事業計画をしっかりと会員の皆様にお伝えいた

だきますよう、お願い致します。 

 



IT 会報委員会 委員長 / 渥美大介   委員 / 松田亜由美 戸畑教幸 内海一洋 （記事担当 松田亜由美） 

本日の合計   43,000 円    累計 223,000 円 

《幹事報告》 
           公門新治 幹事 

１． 例会変更 

 

・佐世保西ＲＣ 

  7 月 27 日（火）12：30→18：00～ 

（前年度会長幹事慰労会、新会長幹事激励会） 

 

・ハウステンボス佐世保ＲＣ 

  8 月 3 日（火）12：30～ 

ホテル吉翠亭（例会場の都合により） 

 8 月 17 日（火）休会（定款第 7条第 1 節により） 

 8 月 24 日（火）12：30～→13：00～ 

 ホテルヨーロッパレンブラントホール 

（例会場の都合により） 

  8 月 31 日（火）12：30→9 月 3 日（金）17：30～ 

ささいずみ（音楽鑑賞例会） 

 

２． 来 信  

 

・国際ロータリー日本事務局 

 2021 年 7 月クラブ請求書の遅延及び人頭分担金支 

払時の適用レートについて 

 7 月レート 1 ドル＝111 円 

   

・佐世保市港湾部みなと振興・管理課 

 海をきれいに“ビーチ・クリーンアップ 

（海辺の清掃活動）中止のお知らせ 

 

・佐世保パールシー株式会社 

 クラウドファンディングご支援のお願い 

 

３．伝達事項  

 

 ①7/28（水）18：30 よりホテルヨーロッパレンブラ 

ントホールにて2020～2021年度 第8回 市内8RC 

会長・幹事会が開催されます。20～21 年度の緒方 

ガバナー補佐、近藤会長、事務局窪田で出席いた 

します。 

②7/30(金)18：30 よりセントラルホテル佐世保 

2021～2022 年度 第 2 回・第 3 回市内 8ＲＣ会長・ 

   幹事会が開催されます。 

③次回例会は 8/2（月）塚﨑 寛ガバナー公式訪 

例会です。よろしくお願いいたします。 

 

《ニコニコボックス》 

 

船津 学 親睦活動委員長 
第 2040 地区第 6 グループ 小川 信 ガバナー補佐 

第 2740 地区 2021～2022 年度 第 6 グループのガバナ

ー補佐を務めさせて頂きます、佐世保南ロータリーク

ラブの小川です。私ごときがガバナー補佐の大役が務

まるとは思いませんが、会員皆様のご協力ご支援を頂

き誠心誠意務めさせて頂きます。宜しくお願いいたし

ます。 

 

佐世保南ロータリークラブ 

山口嘉浩 会長 橋本 昭 幹事 土山圭一 副幹事 

本日は小川ガバナー補佐の帯同で訪問させて頂きま

した。当クラブも今月より例会場・事務局をセントラ

ルホテル様に移動しております。 

渡会会長を始めとします佐世保北ロータリークラブ

の皆様、本日は宜しくお願いします。 

 

渡会祐二 会長 緒方信行 副会長 公門新治 幹事 

第 2740 地区第 6 グループ小川信ガバナー補佐のご来

訪会員一同心より歓迎いたします。また、佐世保南ロ

ータリークラブより随行の山口嘉浩様、橋本昭様、土

山圭一様のご来訪心より歓迎いたします。 

本日は第 1回クラブ協議会、ガバナー補佐訪問です。

各委員長の皆様、事業活動報告発表よろしくお願いし

ます。3 年未満会員の皆様もクラブの仕組みを知る機

会です。 

しっかりとお聴きください。小川 信ガバナー補佐に

おかれまして、当クラブ・クラブ協議会に際して貴重

なご意見をいただければ幸いです。 

 

平石晃一君 永田武義君 富田耕司君 藤井良介君 

宮原明夫君 峯 徳秀君 蒲池芳明君 村瀨高広君 

三谷秀和君 松田信哉君 二ノ宮健君 松永祐司君 

小川 寛君 近藤竜一君 船津 学君 西沢 寛君 

小西研一君 井上隆三君 茶村亜子君 渥美大介君 

村上英毅君 戸畑教幸君 早田貴志君 田中博徳君 

内海一洋君 中村祐二君 青井哲夫君 山下雄弘君 

鐘ケ江和重君 

第 2740 地区第 6 グループ小川信ガバナー補佐、そし

て随行の山口嘉浩様、橋本昭様、土山圭一様のご来訪

を佐世保北ロータリークラブ会員一同心より歓迎い

たします。 

本日はよろしくお願いいたします。 


